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Bauskas Mizikas un makslas skolas
Karjeras izglitibas programma

1. Karjeras izglitibas merkis:

Audzeknu turpmakas profesionalas karjeras un izglitibas turpinasanas sasaiste ar
audzeknu talantiem muzikas, makslas, kultiiras un radoSo industriju joma.

2. Karjeras izglitibas virsuzdevumi:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.

2.6.

2.7.
2.8.

palidzet izmantot zinaSanas par sevi, lai izprastu savas sp€jas, stipras puses,
intereses, prasmes un talantus, pienemtu lémumus, noteiktu mérkus;
nodroSinat katram izglitojamam iesp&u apglt maciSanas prasmes,
informacijas tehnologiju un citu informacijas avotu izmantoSanas
pamatiemanas;

veidot katra izglitojama interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules un
ar to saistito izglitibu daudzveidibu;

veicinat sadarbibas, saskarsmes, prezentacijas prasmes;

palidzét katram izglitojamam pienemt apzinatu l€mumu par turpmako
1zglitibu un ar to saistito iesp&jamo karjeru;

veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba
un muzizglitibu;

veidot cienu pret profesiju daudzveidibu;

rosinat izglitojamos atbilstoSi vecumposmam giit darbibas pieredzi.

Karjeras izglitibas prioritarie uzdevumi:

2018.9.

radit audzeknos interesi par karjeru un iepazistinat vinus ar profesionalas ievirzes
izglitibas miizikas un makslas programmam,

piedalities meistarklases.

2019./2020.m.g.

apmeklét koncertus un pasakumus, kuros uzstajas profesionali miiziki
(koncertcikls “Dzimusi Bauskai” u.c.),

piedalities kolektivas muzic€$anas sastavos (orkestris, koris, ansambli u.c.),
organizét iedvesmojosas tikSanas ar miizikas jomas parstavjiem,
iepazistinat audzeknus ar turpmakas izglitibas ieguves iesp&jam.

2020./2021.m.g.

palidzet pienemt apzinatu lémumu par turpmako izglitibu un ar to saistito
iespgjamo karjeru,

iepazit makslas izstazu kuratora darbu un profesiju,

izveidot makslas izstades koncepcijas,

kuratora profesijas iepazisana,

iepazit kulttirvidi un dazadus maksliniekus,

pilnveidot audzeknu pieredzi makslas izstades ieceres izstrade, iepazistinat
audzeknus ar miisdienigu makslas izstazu veidoSanas piemeériem.



4. Karjeras izglitibas saturs:

Kas ir karjeras izglitiba? Karjera ir cilveka meérktieciga darbiba savu kompetencu
pilnveidei un izpausmei miiza garuma, un pamatskolas posms ir pats sakums tas
apzinatai veidoSanai, kas secigi turpinas vidusskola vai profesionalas izglitibas iestadg,
augstskola un visas dzives laika.

Karjeras veidoSana ir nepartraukts process, kura gaita individs izmanto informaciju, ko
vin$ zina par sevi, apkopo to un pielieto, lai apgiitu profesiju pasauli un attiecinatu to
uz sevi. Karjeras veidoSanas process sakas jau pas$a dzives sakuma, kad mazajam
bérnam jauta: ,,Par ko tu gribétu klat, kad izaugsi liels?” Ar So jautajumu b&rnam tiek
pateiktas divas lietas: ka vinam par kaut ko jaklist un ka vinam ir izvéle. Gimene,
sabiedriba, skola, notikumi valstt — tas viss ietekm& dzives cela izveidi un izvéli.
Karjeras veidoSana neapstajas, lidzko mes esam atradusi darbu. M@s turpinam augt,
mainities, un ta dara arT pasaule ap mums. Straujais dzives temps prasa arvien jaunus
dzives cela meklejumus. Tadel karjeras veidoSanas process turpinas visas dzives
garuma.

Karjeras izglitiba - planots pasakumu, kursu un programmu nodro$inajums izglitibas
iestades, lai macitu un palidz€tu izglitojamajiem apgit un attistit prasmes savu
intereSu, sp&ju un iesp&ju saméroSana, savu karjeras mérku izvirziSana un karjeras
vadiSana. Karjeras izglitiba ir veids, ka palidzet izglitojamiem attistit savas zinasanas,
izpratni un prasmes, kas nepiecieSamas, lai pienemtu apzinatus l@émumus, planotu un
meérktiecigi veidotu savas karjeras izaugsmi.

Karjeras izglitiba parada saikni starp audze€knu macibam un nakotnes planiem; veicina
karjeras vadibas prasmju attistibu; veicina nodarbinatibai nepiecieSamo prasmju
attistibu; palidz planot nakotni; veicina karjeras izvéles konsult€Sanas un citu macibu
iestazu sniegto iesp&ju un resursu izmantoSanu; veicina efektivu sevis pasniegSanu.
Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir —
istenot karjeras izglitibu ta, lai izglitojamais iegiitu gan zinaSanas konkréta
izglitibas joma (pasSizpéte, karjeras izpéte, karjeras planosana un vadiba) un forma
(macibu priekSmetu stunda, arpusstundu pasakumi), gan universalas, vispargjas
prasmes, saistitas ar darbibas pieredzi, kas palidzetu rikoties gan ieprieks zinamas,
gan jaunas dzives situacijas.

Karjeras izglitiba sasniedzamo sp&ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie izglitoSanas
aspekti :

1. Sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respektétu
dazadus viedoklus, pienemt l€mumus un uznemties atbildibu par to istenoSanu,
atbildigi rikoties konfliktsituacijas, riipeties par savu un lidzcilvéku drosibu un
mekl&t palidzibu atbilstosas institiicijas un dienestos.

2. Sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana (rakstit, runat, lasit), prasme
publiski uzstaties, izteikt un pamatot savu viedokli, prezentacijas prasmes.

3. Macisanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organizét
unw Tstenot maciSanos; dazadu zinaSanu un prasmju lietoSana praktiskaja
darbiba; prasme macibu procesa izmantot dazadu veidu informaciju, konsultéties,
atrast palidzibu; prasme izmantot modernas tehnologijas.

4. Pasizpausmes un radoSais aspekts: radosas darbibas pieredze, pastaviga iesp€jam
mekl&t un atrast risinajumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas.

5. Analitiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze — patstaviga,
logiska, motivéta, kritiska un produktiva domasana; prasme pamatot savu
viedokli pagatnes, tagadnes un nakotnes saiknes konteksta.

6. Moralais un estetiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem -cilvéku
savstarpgja saskarsme, par cilvéka tiesibam uz vienlidzibu.



5.

Karjeras izglitibas satura istenoSanas plans:

Atbalsts karjeras izglitiba

Karjeras izglitibas ir profesionalas ievirzes izglitibas macibu procesa neatnemama

sastavdala.

1.

Skola ir pieejama informacija par istenotajam izglitibas programmam, to saturu,
iestasanas nosacljumiem, macibu ilgumu un karjeras attistibu, talakizglitibas
virzieniem un to iesp&jam.

Skolas majas lapa veic izglitibas procesa satura aktualiz€Sanu atbilstosi realajai
situacijai.

Skola organizé valsts mé&roga konkursus, kuri populariz€ izglitibas iestade
istenotas izglitibas programmas un talakas attistibas iespgjas.

Skola veicina un atbalsta audzéknu dalibu valsts un starptautiska méeroga
organizetajos konkursos, izstade€s, festivalos, meistarklasés un tml. pasakumos,
kas lauj apliecinat apgtitas kompetences un motivé audzeknus talakai izglitibas
turpinaSanai makslas vai muzikas joma.

Talantigi, motivéti audzekni mérktiecigi tiek virziti izveleties muzikas vai
makslas izglitibas turpinaSanu profesionala Itmeni. Pedagogi regulari parruna ar
ieinteres€tajiem audz€kniem un vinu vecakiem talakas profesionalas izglitibas
iesp&jas. Skola arT veicina padzilinatu darbu ar audzekniem, kuri vélas turpinat
profesionalo izglitibu.

Skola ir apkopota informacija par absolventu talakam profesionalam gaitam
vismaz 3 gadu garuma péc izglitibas pabeigSanas.

Pamatjoma PaSizpéte ictver $adas saturiskas témas:

mana identitate, pastéls, mana rakstura ipasibas,

manas intereses, hobiji, sp€jas, brivais laiks,

mana gimene, tas loma, tradicijas,

sevis iepazisanas un izpétes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju,
pasnovertésana,

attieksmes un vértibas;

prasme sadarboties, risinat konfliktus,

mana veseliba un nakotnes nodomi,

macisanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu
istenosanu.

Pamatjoma Karjeras izpéte /mizikas un makslas karjera/ ietver $adas saturiskas témas:

darba nozime cilvéka dzive;

popularas un sabiedriba augstu vertetas profesijas, profesiju daudzveidiba, to
tipi;

informacijas avoti un izglitibas sist€mas petisana;

profesionala kvalifikacija un tas ieguve;

darba tirgus un nodarbinatiba;

sociala vide un nodarbinatiba;

izglitibas veidi un Iimeni, dazadas izglitibas iestades;

pasnodarbinatiba.

Pamatjoma Karjeras planoSana un vadiba ietver $§adas saturiskas témas:

lémumu pienemsSanas panémieni karjeras planoSanai;
lémuma pienemsana par karjeru. Dazadu faktoru ietekme (gimene, skola, draugi,
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sabiedriba u.c.);

dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;
mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina

planosana);

komandas darba pieredze;
praktisko iemanu giisana.

Karjeras izglitiba tiek Tstenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas — macibu

priekS§metu stundas, individualas nodarbibas, dazadus arpusstundu pasakumus u.c.

6. Karjeras izglitiba izmantojamas metodes:

Nr. | Metode Prasmes Pasakumi, kuros tas Tstenojams
1. Anket€Sana/ Ieintereset audzekni izzinat sevi, Macibu stundas
aptauja savas izglitibas iesp€jas, darba
pasaules iesp&jas. Attistit prasmi
kritiski domat
2. Analize Prast objektivi novertet un atskirt Lekcijas, seminari, konkursi,
savas veértibas no visparpienemtajam | tikSanas, ekskursijas, macibu
dzives vertibam stundas
3. Darbs ar Prast atrast, atlasit un izvertet Lekcijas, seminari, konkursi,
informacijas informaciju tikSanas, ekskursijas
avotiem
4. | Darbs grupas Apgit iemanas darboties komanda, Koncerti, izrades, izstades,
planot darbu, sadalot pienakumus svetku pasakumi, macibu
stundas
5. | Darbs paros Veidot prasmes sadarboties, uzklausit | Koncerti, izrades, izstades,
otru, parrunat neskaidribas, ja svetku pasakumi, macibu
nepiecieSams, ievérot kompromisu stundas
6. | Diskusija Macities izteikt mutiski savu Lekcijas, seminari, tikSanas,
viedokli, pamatot, argumentet, macibu stundas
uzklausit citu domas Meklet
problému risinajumu
7. | Ekskursijas Iepazistinat ar realu darba vidi, Muzeji, izstazu zales, atverto
karjeras iesp€ju daudzveidibu, durvju un informacijas dienas,
jaunam tehnologijam tikSanas ar dazadu
profesionalas izglitibas iestazu
parstavjiem par macibu
turpinasanu kada no tam
8. | Enu diena Iepazit izveletas profesijas plusus un | Muzeji, izstazu zales, atverto
minusus durvju un informacijas dienas,
tikSanas ar dazadu
profesionalas izglitibas iestazu
parstavjiem par macibu
turpinaSanu kada no tam
9. | Individualais Macities stradat patstavigi Individualas stundas,
darbs individualais darbs
10. | Parrunas/sarunas | Apgist prasmes veidot mérktiecigu Lekcijas, seminari, konkursi,
dialogu, noskaidrot viedokli, iegiit tikSanas, macibu stundas
informaciju parrunu cela,
nenovirzoties no témas, uzdot
jautajumus un atbildét uz tiem
11. | Pasvért&jums/ Veidot kompleksu savas darbibas, Koncerti, izrades, izstades,
pasanalize uzskatu, sp€ju interesu, rakstura svetku pasakumi, macibu

novértésanas un analizes prasmi

stundas
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12. | Prezentacija Apgit prasmes un iemanas paradit Macibu stundas
sevi un savu padarito darbu
13. | Projekts Apgit prasmi planot darbu, stradat Arpusstundu darbs, projekta
patstavigi, sadarboties ar citiem, nedéla skola
ieglit un izvertet informaciju, saistit
teoriju ar praksi, izdarit secinajumus,
prezentét rezultatus
14. | TikSanas [egtt informaciju par kadu jomu Lekcijas, seminari, konkursi,
intereses radiSanai tikSanas, muzeji, izstazu zales,
atvérto durvju un informacijas
dienas
15. | Veérosana Apgiit iemanas izvirzit merki Lekcijas, seminari, konkursi,
patstavigi verot, pierakstit, salidzinat, | tikSanas, muzeji, izstazu zales,
1zdarTt secinajumus atvérto durvju un informacijas
dienas

7. Karjeras izglitiba sasniedzamas prasmes - skolu beidzot, audzéeknis:

7.1. sak apzinaties savas iesp€jas un sak realistiski samérot savas intereses,
sp&jas/dotumus, personigas 1pasibas un vertibas;

7.2. spgj novertet un samerot savas sp&jas, vélmes un iesp€jas pienemt ar karjeras
1zveli saistitos lemumus;

7.3.1r ieinteres€ts turpinat savu izglitibu; izzina savas talakizglitibas iespgjas;
sp€j savakt, apkopot un analizet atbilstoSu informaciju;

7.4. ir ieguvis zinasanas par vietéjo darba tirgu;

7.5. izprot saistibu starp izglitibu, profesiju un nodarbinatibu;

7.6. izprot saistibu starp nodarbosanos/darbu/profesiju un dzives stilu;

7.7. izprot mainigas darba pasaules un muzizglitibas jédzienus;

7.8. spgj saskatit izv€les iesp&jas/alternativas karjeras iesp&ju izve€le. Sevis
iepaziSana ieteicamas zinasanas, prasmes un attieksmes;

7.9. audzeknis ir veicis vienkarSus pasnovértéSanas testus, lai noteiktu savus
istermina un ilgtermina izglitibas un karjeras planoSanas mérkus.

7.10. sp€j noteikt un novertet, kada ir vina arpusklases darba apgiita pieredze
un zinasanas par darba pasauli.

7.11. spgj pielietot ieghitas analizéSanas un planoSanas prasmes savas karjeras
planoSana.

7.12. spgj visparigi aprakstit, kas ir darba tirgus un kadas ir izglitibas un
profesionalas apmacibas iesp€jas dazadas izglitibas iestades.

7.13. spg€j atrast atbilstoSus informacijas avotus par karjeras iespgjam,
sameklét, analiz€t un izmantot.

Karjeras izglitibas pasakumi:

8.1. sadarbibas planosana un veidoSana- informativie pasakumi audz€kniem un
vecakiem,
8.2. pasakumu planoSana, organizéSana un piedaliSanas tajos:
-izglitojosi pasakumi (lekcijas, meistarklases, koncerti, konkursi, tikSanas,
ekskursijas),
-kultiiras pasakumi (koncerti, izrades, izstades, pasakumi);
8.3. audzeknu un skolotaju piedaliSanas starptautiskajos projektos;
8.4. sadarbibas veidoSana ar dazadam valsts un nevalstiskam
organizacijam un institticijam:
-makslas un miizikas skolas,
-muzeji, izstazu zales,
-dazadas macibu iestades (atvérto durvju un informacijas dienas).

iestadém,
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8.5. skolotaju talakizglitibas veicinasana un metodiska darba pilnveidoSana;

8.6. sadarbiba ar skolas administraciju un specialitasu skolotajiem u.c.
pedagogiem;

8.7. tikSanas ar dazadu izglitibas iestazu parstavjiem par macibu turpinaSanu
kada no tam;

8.8. tikSanas ar skolas absolventiem par vinu profesijas izvéli;

8.9. tematiskie konkursi un pasakumi,

8.10. audz€knu ekskursijas uz citam miizikas un makslas skolam.

Sagatavoja: direktores vietnieki izglitibas joma Inita Idere-Bankava, Ainars Pastors.



